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PREVENCION DEL TRABAJO INFANTIL CON TALENTO HUMANO — PIEZA

Tema COMUNICATIVA

En el marco de la garantia y proteccion integral de los derechos de los nifios y
nifnas, se comparte la presente pieza comunicativa con el talento humano del
jardin infantil Independencia, con el objetivo de fortalecer la identificacion
temprana, prevencion y activacion oportuna de rutas frente a presuntas
situaciones de trabajo infantil, explotacion econdmica, negligencia y otras
vulneraciones asociadas al maltrato infantil.
La socializacion se realiza teniendo en cuenta que algunas practicas
naturalizadas dentro de las dinamicas familiares y sociales pueden constituir
vulneracion de derechos, tales como la participacion frecuente de nifios y
nifias en ventas ambulantes, mendicidad, actividades econémicas informales,
exposicién en redes sociales con fines lucrativos, asistencia reiterada a
lugares de trabajo en jornadas extensas o la asignacién permanente de
responsabilidades de cuidado y crianza a hijos e hijas menores de edad,
afectando su desarrollo integral, bienestar emocional, procesos pedagdgicos y
ejercicio pleno de derechos.
Durante la orientacion se enfatiza en la importancia de reconocer signos de
alerta como cansancio frecuente, somnolencia, inasistencias reiteradas,
expresiones relacionadas con trabajo o sostenimiento econémico del hogar,
sobrecarga emocional, dificultades en la participacion pedagoégica, relatos
asociados a ventas ambulantes, mendicidad o cuidado constante de otros
nifios, entre otros indicadores que puedan sugerir presuntas situaciones de
Desarrollo explotacion infantil, negligencia o parentalizacion.
Asimismo, se recuerda al talento humano la responsabilidad institucional y
ética de realizar observacion, escucha activa y registro objetivo de las
situaciones identificadas, evitando emitir juicios o confrontaciones con las
familias y garantizando la activacion oportuna de rutas de atencion
correspondientes.
En este sentido, se socializan las entidades competentes a las cuales pueden
remitirse los casos, de acuerdo con la situacion identificada:
¢ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), entidad encargada
del restablecimiento de derechos de nifios, nifias y adolescentes ante
presuntas vulneraciones.
« Policia de Infancia y Adolescencia, para acompanamiento y proteccion
inmediata.
« Secretaria Distrital de Salud, en casos donde exista afectacion fisica o
emocional.
« Comisaria de Familia, cuando se identifiquen situaciones asociadas a
violencia intrafamiliar o negligencia grave.
« Secretaria Distrital de Integracion Social, a través de los servicios de
proteccion integral.
De manera especifica, se orienta frente al programa Centro Amar, estrategia
de la Secretaria Distrital de Integracion Social dirigida a la atencion y
proteccion de nifios, nifas y adolescentes en riesgo o situacién de trabajo
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infantii ampliado. Este servicio busca promover el restablecimiento de
derechos mediante acompafiamiento psicosocial, fortalecimiento familiar,
apoyo pedagogico, alimentacion, actividades de desarrollo integral y acciones
para favorecer la permanencia educativa y la desvinculaciéon de actividades
laborales o de explotacién econdmica.
Lo anterior se sustenta en la Constitucion Politica de Colombia, articulo 44, el
cual establece la proteccion prevalente de los derechos de los nifios y nifias
contra toda forma de abandono, violencia, explotacién laboral o econémica y
trabajos riesgosos.
Asimismo, la Ley 1098 de 2006 - Cddigo de Infancia y Adolescencia,
establece en su articulo 18 el derecho a la integridad personal; en el articulo
20 la proteccion contra la explotacion econémica, negligencia y trabajos que
afecten el desarrollo integral; y en el articulo 35 la regulacion de la edad
minima de admision al trabajo.
De igual manera, se retoman el Convenio 138 de la Organizacién Internacional
del Trabajo (OIT), relacionado con la edad minima para trabajar, y el Convenio
182 de la OIT, referente a la eliminaciéon de las peores formas de trabajo
infantil y la proteccién contra actividades que afecten la salud, seguridad y
dignidad de nifios y nifias.
Finalmente, se resalta la importancia de fortalecer acciones preventivas y de
corresponsabilidad institucional que permitan consolidar entornos protectores y
respuestas oportunas frente a cualquier presunta vulneracion de derechos de
la infancia.
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Tema

PREVENCION DEL TRABAJO INFANTIL CON FAMILIAS — PIEZA COMUNICATIVA

Desarrollo

En el marco de la garantia y proteccion integral de los derechos de los nifios y
nifas, se comparte la presente pieza comunicativa con las familias del jardin
infantil Independencia, con el objetivo de sensibilizar a padres, madres y
cuidadores frente a la prevencion del maltrato infantil, la explotacion
econdmica y el trabajo infantil, promoviendo practicas de cuidado sensibles y
entornos protectores para la primera infancia.

La socializaciéon se realiza teniendo en cuenta que algunas practicas
naturalizadas dentro de las dinamicas familiares pueden constituir vulneracién
de derechos, tales como involucrar a nifios y nifias en ventas ambulantes,
mendicidad, actividades econdmicas informales, exposicién en redes sociales
con fines lucrativos o delegar responsabilidades permanentes de cuidado y
crianza a hijos e hijas menores de edad, situaciones que pueden afectar su
desarrollo integral, bienestar emocional y ejercicio pleno de sus derechos.

Lo anterior se sustenta en la Constitucion Politica de Colombia,
especificamente en el articulo 44, el cual establece que los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes prevalecen sobre los derechos de los demas y
que deben ser protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o
moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacién laboral o econdmica y
trabajos riesgosos.

Asimismo, la Ley 1098 de 2006 — Cédigo de Infancia y Adolescencia,
establece en su articulo 18 el derecho a la integridad personal, sefialando que
los nifios y nifias tienen derecho a ser protegidos contra todas las acciones o
conductas que causen dario fisico, psicologico o emocional.

De igual manera, el articulo 20 contempla los derechos de proteccion,
indicando que los nifios, nifias y adolescentes seran protegidos contra el
abandono fisico, emocional y psicoafectivo, la negligencia, la explotacién
econémica y cualquier trabajo que pueda ser peligroso o afectar su desarrollo
integral.

Por su parte, el articulo 35 de la misma ley establece la edad minima de
admision al trabajo, sefialando que ninguna actividad laboral puede interferir
en el acceso a la educacién, el descanso, la recreacién y el adecuado
desarrollo de los nifios y nifias.

Adicionalmente, la Organizaciéon Internacional del Trabajo (OIT) reconoce
como trabajo infantil aquellas actividades que privan a los nifios y nifias de su
infancia, dignidad y potencial, afectando su desarrollo fisico, mental, social o
emocional.

En este sentido, desde el servicio se considera fundamental fortalecer
acciones de prevencion y sensibilizacion con las familias, promoviendo la
corresponsabilidad en la garantia de derechos y el reconocimiento de la
infancia como una etapa que debe estar libre de cargas, responsabilidades y
dindmicas que afecten el desarrollo integral de los nifios y nifias.
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